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	单 位 名 称
	[bookmark: _GoBack]重庆市潼南区双江初级中学校



	法定代表人
	






国家事业单位登记管理局制

	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	重庆市潼南区双江初级中学校

	
	宗旨和
业务范围
	实施初中义务教育,促进学生全面发展。招收服务区域内的学生接受中学教育；开展学校教育教学工作，对学生进行德、智、体等方面的教育、训练和培养；从事初中义务教育的相关社会服务。

	
	住    所
	重庆市潼南区双江镇一村一社

	
	法定代表人
	吉志强

	
	开办资金
	255（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	重庆市潼南区教育委员会

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	2397
	2361

	网上名称
	重庆市潼南区双江初级中学校
	从业人数
	108

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	我单位今年以来登记事项未发生变化。 

	开
展
业
务
活
动
情
况
	一年以来，学校发展稳定，各项工作有序推进，得益于学校校级领导班子成员担当团结、自觉主动，中层干部、教研组长、年级组长等管理人员执行务实，得益于学校全体教工的支持、积极参与配合。根据潼南区教育教育工委要求，我代表学校领导班子及个人向全体教工作2020-2021学年履职报告，重点报告本人及班子成员的思想作风、勤政廉洁表现和学校主要工作开展情况。 一、自觉学习，注重思考研究，谋划学校整体发展 本人自觉做班子团队的学习引领者，认真学习党的十九大以来的重要报告文献和习近平总书记在教育工作会上的讲话，深入领会党在新时期确立的四个全面战略布局。坚持研读教育前沿理论和文史著作，自觉提升理解研判教育发展的能力。履行党建工作职责以来，我努力抓好"不忘初心、牢记使命"主题教育活动的开展，用心开展学习实践活动。认真履行管党治党责任和一岗双责，重视班子学习，及时传达教育工委各类会议内容，引领管理团队把握学校发展方向，明确管理重点，厘清管理思路，改善管理方式，提高学校教育发展能力。 本学年以来，我和学校领导班子注重梳理学校情况，总结成绩，分析学校现状，思考学校发展特色方向，确立学校发展重点任务。基于学校发展基础，学校今后发展要围绕区委教育工委1234发展教育思路，努力培养学生良好习惯，提升教育质量，并利用班子会、行政会、教工大会宣讲学校整体发展设计，以期形成共识，激励全校教师树立信心、不断超越。 二、自觉担当，守规矩，廉洁自律 本学年，双江中学校级班子4人，每位校级领导身上都担负了更重的责任和任务。由于班子成员都具有强烈的事业心和使命感，都能自觉担当起学校各项工作的管理责任，主动独立地认真履行岗位职责，积极调动部门领导及全体教师的积极性，工作有思路，方法有创新，管理有成效。 本人严格执行教育工委关于校长不直接分管人事、财务、采购、基建等规定，遵守三重一大决策制度，遵守重大事项议事规则，学校重大事项决策坚持按照规定征求意见、集体讨论，增强管理决策的民主科学化水平。 坚持规范做好校务公开、党务公开，在基建维修和采购物品中严格按照规定招投标，在重高保送生推荐工作中坚持准确落实制度方案，坚持程序规范，过程公开，在教职工职评评定及考核评优中坚持公平公正。牢固树立廉政风险防控意识，自觉抵制请托、宴请。明明白白做人，干干净净做事，保持廉洁操守。 本人财产及投资情况 本人配偶，在潼南区实验小学任教，年收入十二万左右，女儿在重庆农商行潼南支行工作，年收入十二万左右。本人年收入约十四万元。本人家庭共有房产两处，均在潼南区内。 学校领导班子对照四风问题组织班子成员民主生活会，自觉排查问题清单，及时制定整改措施，按规定反馈问题整改情况。全面、彻底、干净地肃清了孙政才恶劣影响和薄熙来、王立军流毒。 班子成员严明政治纪律，严守政治规矩，改进工作作风，坚持走进教师、走进学生、走进课堂。重视师德师风建设，认真开展师德师风教育，树立先进典型，弘扬教师优秀精神，提升正能量。领导班子成员关心教工思想、工作、生活，努力营造和谐的校园精神家园。 三、改进管理方式，推进学校内涵发展 （一） 坚持依法办学，重视教师队伍建设，努力提高教育教学质量。 根据学校教职工平均年龄较大的特点，学校教师教学经验丰富但又动力不足的现实，重点指导教师提高教育教学研究意识和能力。教育质量是学校工作的核心和生命线，是教育教学工作的重中之重。一年以来，我始终把提高教育质量作为一切工作的出发点和落脚点，牢固树立聚精会神抓教学，一心一意抓质量的理念，以教学为中心，以素质教育为核心，明确办学方向，强化管理手段，努力提高教师素质，把提高效益和质量，落实工作任务放在第一位，关注学生个体差异，促进学生全面发展。 （二）创建美丽学校，深化红色校园文化建设。 重视学生心理健康教育，心理教育专家进校举行教育讲座，对学校办学给予了高度肯定。安全教育演练常抓不懈，坚持开展丰富多彩的体育、艺术、科技教育活动，学生参加各类比赛，成绩显著。 （三）加大后勤管理力度，提高后勤保障水平，确保校园安全平稳运行 规范食堂管理，精细环节，定期组织食堂工作会议，动态询价等，努力提高师生质量。加强预算管理，吸收部门人员及教师参与预算，实行月度用款计划申报制度，严格遵守八项规定，严格执行基建招投标、物品采购制度。 强化仓库管理员岗位职责，落固定资产管理，规范固定资产特别是新增设施设备的登记、入库工作，规范物流管理。严格落实校园安保要求，定期排查设施设备，增添监控设备，安装教学楼卷闸门，重视饮用水管理，确保安全用水。学校安保工作在市、区公安局、教委多次的检查中获得好评。 （四）扎实开展扶贫和控辍保学工作 为了抓好扶贫工作，学校成立扶贫和控辍保学工作领导小组。学校全体参与、各班主任负责具体落实，广大老师，特别是党员教师积极响应学校百校千师访万家号召，各年级对贫困生进行摸底，摸清贫困生家庭状况，做好贫困生建档工作，明确助学思路，然后有计划有步骤地实施,控辍保学工作取得了较好的效果。 四、回望、反思与展望 回望2020-2021学年，由于学校领导班子包括整个管理团队思想统一、执行有力、勇于创新，干群关系和谐，全体教师踏实努力、合作互助、敬业奉献，学校各项工作取得了较大成绩。党总支部工作对学校发展起到了政治保障作用，在上级党组织的检查中获得多次赞扬。对此，我代表学校党政领导班子向全体教工卓有成效的辛勤努力表示崇高的敬意和诚挚的感谢。 当然，理性地反思我们的工作，还存在一些问题。我们领导班子特别是我本人管理服务还不够深入，重点工作实施过程还应该更加精细，管理服务方式还应该更加优化。学校领导班子成员还要增强服务意识，凝聚全体教工，在区委教育工委的正确领导下，为把双江中学建设为有较高教育质量的品牌学校而奋斗。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 胡晓庆  联系电话：18996020523  报送日期：2022年03月15日
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